


“Ricorda. L’unico sbaglio che tu possa fare è 
non fare qualcosa per paura di sbagliare”

Elbert Hubbard



Gli errori fanno parte della nostra vita quotidiana, eppure spesso li 
consideriamo come qualcosa da evitare a tutti i costi; tuttavia, c'è chi 
riesce a vedere gli errori non come fallimenti, ma come opportunità 
di crescita e sviluppo. 
Questo corso si propone quindi di cambiare la percezione 
dell'errore, trasformandolo da fonte di ansia a strumento di 
apprendimento.
Risulta quindi opportuno sviluppare quella che viene chiamata 
cultura dell'errore, un concetto adottato da molte aziende 
innovative, che promuovono l'idea di sperimentare e imparare dai 
propri sbagli. 
Esiste infatti una grande differenza tra mentalità fissa e mentalità 
di crescita: la prima interpreta l'errore come una minaccia alla 
propria identità, mentre la seconda lo considera un passaggio 
naturale e necessario per sviluppare nuove competenze.

L’ARTE DELL’ERRORE
TRASFORMARE I FALLIMENTI IN OPPORTUNITÀ



L’Arte dell’Errore è un percorso esperienziale di una giornata, pensato per 
trasformare la percezione dell’errore da ostacolo a risorsa. 
Attraverso attività pratiche, momenti di riflessione e lavori di gruppo, i 
partecipanti esploreranno i meccanismi psicologici e cognitivi legati al timore di 
sbagliare, imparando a riconoscere il valore formativo dell’imperfezione.
Il corso aiuta a comprendere la differenza tra errore e fallimento, a ridurre 
l’ansia legata al giudizio e a sviluppare strategie efficaci per gestire le situazioni di 
errore in modo costruttivo.
Verranno affrontati i concetti di eccellenza e perfezione, per imparare a porsi 
obiettivi realistici e flessibili, valorizzando il percorso di miglioramento continuo. 
Il corso accompagnerà quindi i partecipanti nell'acquisizione di strumenti per 
riconoscere, accettare e rielaborare gli errori in modo costruttivo, senza sentirsi 
definiti da essi. 
Attraverso attività pratiche e l'analisi di casi di studio, i partecipanti impareranno 
a trarre insegnamenti preziosi da ogni errore ed ad affrontarlo in maniera 
efficace diminuendo quindi la probabilità che possa ripresentarsi.
Un corso ideale per chi desidera crescere professionalmente e personalmente, 
sviluppando una mentalità aperta, resiliente e orientata al cambiamento, dove 
l’errore diventa un potente strumento di consapevolezza e innovazione.

IL CORSO



Partecipanti: massimo 14
Durata: una giornata

Indicazioni:
Per svolgere al meglio l’attività, serve un'aula 
abbastanza grande con tavolini possibilmente separati 
(o separabili) idealmente per team da massimo 4 
persone, oltre ovviamente al proiettore e allo schermo.
Per migliorare le esercitazioni, l'ideale sarebbe avere un 
flipchart per ogni team, anche se non è obbligatorio. 

Materiale:
• Proiettore, schermo e possibilmente impianto audio
• Flipchart (lavagna a fogli mobili)
• Location adeguata

INDICAZIONI



Da più di 20 anni mi occupo di  formazione nell’ambito delle soft 
skills  con una particolare specializzazione su temi come la 
comunicazione, il pensiero creativo e innovativo, il creative 
problem solving e la leadership.
In particolare mi occupo di public speaking e presentation 
skills, comunicazione dal vivo e online, storytelling e 
slidemaking, e comunicazione intergruppo attraverso 
teambuilding e teamworking. 
Mi occupo inoltre di tutti quei processi che sono alla base della 
creatività e della capacità di problem solving, atti a sviluppare un 
pensiero orientato all’innovazione. 
In aggiunta, affianco le aziende per la realizzazione di eventi e 
progetti di comunicazione interna ed esterna. 
Sono inoltre il fondatore del metodo Improv4Business che 
utilizza i principi dell’improvvisazione nell’ambito della formazione 
sia personale che professionale, con l’obiettivo di fornire gli 
strumenti per adattarsi meglio ai cambiamenti e per sviluppare il 
proprio potenziale al massimo, soprattutto nella capacità di 
lavorare in team.

CHI SONO


